und seine
Uhrmacherschule

Ingenieurschule Glashiitte [2_ T{_—‘:l]]
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Wie der Karzer
verschwand

In ihren Prospekten zu renommieren,
hitte die Uhrmacherschule nicht no-
tig gehabt, sieht man tber die spabig
vielen Abteilungen hinweg. Sie war
durchaus ordentlich. Hier ihr Einrich-
tungszustand um die Jahrhundert-
wende: FEigene Elektrizitdtsversor-
gung, Dynamo und Akku mit 110
Volt, angetrieben durch einen 10-PS-
Benzinmotor. Um Liarm und Dunst
im Schulgebaude zu vermeiden, war
die Anlage auf einem Nachbargrund-
stiick untergebracht, Weiter: Zentral-
heizung, anerkannt vorziigliches
Trinkwasser aus eigenem Tiefbrun-
nen, Nutzwasser aus dem blitzklaren
Briefinitzbach durch einen automati-
schen Widder, eine kleine Badean-
stalt im Keller mit drei Wannen,
Eichenparkett in allen Raumen, und

natiirlich eine ausgedehnte Zentral-
uhren- und Signalanlage, ausdriick-

lich fir Lehrzwecke angelegt.

Auch ein Karzer war vorhanden, und
es ist bei einer derart studentischen
Einrichtung kaum verwunderlich,
wenn die Schiiler studentische Briu-
che Die
wurde in den ersten Jahren des Schul-
betriebes haufig verhdngt, verbuft

einfuhrten. Karzerstrafe

mubkte sie am Sonntag werden. Abge-

schafft hat sie ein Schiiler aus Tirol,
der ebenso Alpinist wie Uhrmacher
war. Er entwich durch ein Dachfen-

ster, kletterte auf den First und
gdnnte sich dort ein Sonnenbad. Bir-

Anstob.

andere

ger und Polizei nahmen
Selbstverstindlich  hétten
Schiler das nachgemacht, und leicht
hitte ein Ungliick geschehen kénnen.
Der Karzer verschwand.

Fir alle zeitgemdfen Anschaffungen
sorgte mit eiserner Tatkraft der Prak-
tiker, Oberlehrer Gustav Hesse, der

ehemalige Werkmeister Moritz Gro§-
manns. Beide waren gegen alle klein-
lichen Widerstinde durch dick und
diinn gegangen. Er betrieb aber nicht
nur die Anschaffungen, sondern
sorgte tdglich energisch dafir, daB
alles Vorhandene sorgfiltig erhal-
ten und gepflegt wurde. G. Hesse
war der eigentliche Hausvater der
Schule, deren Gepflegtheit jedermann
auffiel — auch der Landesregierung.
Man brachte von dort manchen wich-
tigen Besuch in diese Musterschule,
zumal hier selbstgefertigte beson-
dere Uhren, wahre Kostbarkeiten,
Apparate und Lehrmittel jeder Art
zu sehen waren, die es anderswo ein-
fach nicht geben konnte. Hier renom-
mierte eben auch die Regierung. Das
Gastebuch wies stolze weltberiihmte
Namen aus Kreisen der Wissenschaft
auf.

Im grofen und ganzen mufte sich die
Schule, hauptsichlich von den Schul-
geldern, finanziell selbst erhalten. Je-
doch beglich die Regierung stdndig
den jahrlichen Fehlbetrag und tber-
wies spiter einen festen und ausrei-
chenden Betrag flir den Jahresetat.

Die nicht gerade wohlhabenden Uhr-
macher-Verbdnde und -Innungen
brachten laufend ansehnliche Betrdge
zusammen, die fiir Neuanschaffun-
gen verwendet wurden, und die Stadt
Glashiitte steuerte jahrlich tausend
Mark bei. Dieses Geld kam prompt
wieder herein, direkt und indirekt;
denn die Uhrmacherschule spielte mit
ihren zahlreichen Schiilern eine merk-
liche Rolle im Wirtschaftsleben der
Stadt.

Die Schule unterstand, wie jede Lehr-
anstalt, der Oberaufsicht des sédchsi-
schen Ministeriums. Mindestens ein-
mal im Jahr wurde sie von einem
Ministerialbeamten kontrolliert. Der
angenehmste Kontrolleur war der
Ministerialrat Dipl.-Ing. K. Mihi-
mann, der vorher Leiter der Techni-
schen Lehranstalten in Chemnitz
(Karl-Marx-Stadt) war und deshalb
viel Verstindnis fiir unsere Uhrma-
cherei hatte. Gerade er wulBte, was in
einer technischen Schule angebracht
und verniinftig ist. Er erkannte, daB

das Schwergewicht des Unterrichts
auf der praktischen Unterweisung in
den Werkstatten zu liegen habe, denn
der Uhrenreparateur dient der Allge-
meinheit hauptsdchlich mit
Handgeschicklichkeit. Theoretischer
Unterricht wurde diesen Praktikern

seiner

soviel erteilt, dah sie einen ,Eisernen
Bestand” davon mitnahmen, ausrei-
chend fir ein ganzes Handwerkerle-
ben. Der volle theoretische Unterricht
galt den kinftigen Uhrentechnikern,
die in die Industrie eintreten woll-
ten.

Ein spaterer Ministerialbeamter for-
derte das Gegenteil. Er verlangte vol-
len theoretischen Unterricht fiir alle
Schiiler, auch in allen Nebenfichern,
mit dem Ziel der Mittleren Reife.
Was aber fiangt ein Uhrmacher in
Werkstatt und Laden mit seiner Mitt-
leren Reife an? Die meisten Schiiler
weigerten sich, an diesem ftbertrie-
benen theoretischen Unterricht teil-
zunehmen, und daf man es von sei-
ten der Schule nicht verstand, alle
Schiler fir die Mittlere Reife zu ge-
winnen, legte der Burokrat als Be-
quemlichkeit, beinahe als Unfihig-
keit aus.

]
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Das Wirken
Dr. Giebels

Unter diesen widerspruchsvollen Um-
stinden die Schule so zu leiten, daf
sie ihrem wahren Zweck nicht ent-
fremdet wurde, war ein hartes und
freudloses Stiick Arbeit fir den
Schulleiter Dr. Giebel. Die Aufsichts-
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rate griffen hier nicht ein, selbst nicht
die sonst rihrigsten, obwohl nach
den Statuten die Uberwachung des
Unterrichts ihre wichtigste Aufgabe
gewesen ware. Das lag an dem sei-
nerzeit iblichen Respekt der Unter-
tanen vor der Regierung. Welch ein
glicklicher Unterschied zu heute, wo
es klipp und klar heifit: Regiere
mit,

Fiir einen Wissenschaftler vom Ran-
Giebels bedeutete dieser
Kampf gegen die Birokratie einen
zermiirbenden Leerlauf, und dieser
hat ihn vorzeitig altern lassen. In die-

ge Dr.

ser Zeit philosophierte er:

Wenn man alt wird und immer alter,
und es fillt einem nicht mehr viel
Gescheites ein, dann wverfaft man
.Gedanken und Erinnerungen”. So
auch hier,

Fine Mathematikstunde bei Dr. Gie-
bel: Der Sommertag war sehr heif
und drickend. ,Als wenn man einen
zdhen Teig zu kneten hétte!” sagte
Dr. Giebel bei solchen Gelegenheiten,
denn die Gedanken
weilten gar zu dauerhaft
Werkstatt, bei ihrer ,Schuluhr”, von
deren fesselndem Bau sie sich immer

seiner Horer
in der

nur ungern losrissen, wenn das der
theoretischen Stunden wegen gesche-
hen mubte. Da bedarf es wahrhaftig
einer Suggestivkraft, um vom Kathe-
der herunter den Unterricht in Flu§
Wahrend eines
rechtschaffenen Bemiihens Dr. Gie-

zu halten. solchen
bels drangen plotzlich zum offenen
Fenster gewaltige Rammstdhe herein.
Sie wurden von einem Steinmetzen
verursacht, der gerade vor der Schule
bei einer Strafenreparatur extragrofe
hatte.
Durch den gewaligen Lérm, im Un-
terricht griindlich unterbrochen,

schlof Dr. Giebel das Fenster notge-
drungen mit einem neidvollen Blick

Granitsteine festzurammen

auf den rammenden Steinmetzen. Er
murmelte halblaut vor sich hin, aber

den Nachstesitzenden verstandlich und
unvergeflich: ,Ein beneidenswerter
Beruf, kénnte man doch die Mathe-
matik auch so einrammen!”

An einen Fachlehrer gewendet seufzte
Dr. Giebel in der kargen Zeit: ,Nicht
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eine Kartoffel bringt mir meine Ma-
thematik auf dem Dorfe ein, wahrend
Sie jedem Bauern schon durch eine
Weckerreparatur niitzen und sich da-
durch selber ein wenig aufhelfen kén-
nen; Handwerk hat eben doch gol-
denen Boden.” Wie kénnte sich Dr.
Giebel heute an seiner Mathematik
freuen, wenn er, ein Bauernhaus in
DDR betretend, etwa der
Haustochter bei der Losung einer
Mathematikaufgabe recht gelegen
kdme. Was fiir eine Anderung, welch
ein Fortschritt in wie wenigen Jah-
ren!

unserer

Die Uhrmacherschule ist vielfach um
Vermittlungen gebeten worden, stets
mit Bezug auf ihre vielen ehemali-
gen Schiiler, die aus aller Welt
stammten und in aller Welt safen.
Ganze Lebensschicksale sind mit Hil-
fe der Schule gesteuert worden. Aus
einem groferen Gemeinwesen im
Obererzgebirge schrieb der Bilirger-
meister: ,Unser alter Uhrmacher ist
vor ldngerer Zeit gestorben, und wir
hitten gern einen neuen. Unter Thren
vielen ehemaligen Schilern wissen
Sie sicherlich einen, der zu uns pas-
sen wiirde. Laden, Werkstatt und
Wohnung, auch Kredit halten wir fir
ihn bereit, und er soll es gut bei uns
haben.” Gerade um dieser letzten
herzlichen Worte willen hat die
Schulleitung mit grofem Pflichtge-
fiihl den rechten Mann ausgesucht
und hinaufgeschickt. Wenn er heut,
nach einem ganzen Menschenalter ge-
fragt wird, wie es denn nun dort oben
war, dann wird er mit zwei Zeilen
aus Anton Gunthers Erzgebirgslied
antworten : ,Mit kein'm Koénig mocht’
ich tauschen, weil dort drob'n mei
Hausel steht!”

Wahrend es in der Zeit der groBen
Arbeitslosigkeit in den Betrieben im-
mer stiller wurde, trat in der Uhr-
macherschule das Gegenteil ein, sie
fiillte sich bis zum letzten Arbeits-
platz. In manchen Familien wurde
das letzte Geld zusammengekratzt,
um den arbeitslosen Sohn wvon der
Strafe herunter zu bekommen und
in die Fachschule zu schicken. Allen
jungen arbeitslosen Uhrmachern und

Mechanikern in Glashiitte stand die
Schule offen, sie brauchten nur zu
kommen. Schulgeld wurde nicht er-
hoben, es wurde sogar Werkzeug ver-
schenkt und fiir jeden ein Arbeitskit-
tel ausgegeben, damit der etwa letzte
anstindige Anzug nicht ruiniert wer-
de. Das dazu nétige Geld zu beschaf-
fen ist eine hoch zu bewertende So-
zialleistung Dr. Giebels gewesen, de-
ren sich die damaligen Arbeitslosen
noch heute dankbar erinnern.

Die Schiilerschaft
der Uhrmacherschule

Wenn sich ein Revisor angesagt hatte,
sei es ein Regierungsbeamter oder
einer der Glashiitter Aufsichtsréte,
so war es Sitte zu _flimmern”, die
Werkstatt in Paradezustand zu ver-
setzen. Frische weife Arbeitsbogen
und spdnefreie Maschinen waren das
mindeste. Als einmal eine Saalbeleg-
schaft aufgefordert wurde, einer Re-
vision wegen verstirkten ,Stuben-
dienst” zu machen, brauste ein be-
herzter alterer Schiiler, der Obmann,
auf: ,Gerade das werden wir nicht
tun, sondern den Herren die Werk-
statt in wirklichem Betrieb vorfiih-
ren, unfrisiert.” Als ihm darob ent-
gegnet wurde, daf von dem Ein-
druck, den der Herr Revisor empfin-
ge, das Wohlwollen der Regierung
und damit deren finanzielle Hilfe ab-
hdnge, duberte der Obmann klar und
unmiBverstandlich: .Schulen zu un-
terhalten ist die einfachste Pflicht



einer Regierung, auch Fachschulen,
ohne jede Liebedienerei.”

Punktum! Es wurde nicht geflim-
mert, und doch lief alles gut ab. Es
gab einsichtsvolle Aufsichtsrite, die
von dem Herrichten, den Paraden,
gar nichts hielten. Andere wieder wa-
ren empdrt, wenn sie sich nicht durch
paradeartige Vorfilhrungen gentigend
respektiert fiihlten. Einer war sogar
jedesmal verwundert, daf ihm beim
Betreten der Werkstatt vom Fachleh-
rer nichts uber die Belegstirke und
den Stand der Arbeiten auf militari-
sche Weise gemeldet wurde. Durch
viele solche Klippen mufite der Di-
rektor mit seinen Lehrern das . Schiff-
lein” der Uhrmacherschule steuern.
Ob der Architekt (Réhle) wohl eine
Ahnung wvon solchem Schulbetrieb
hatte, als er iiber die Haustiir des
Neubaus als Schlufstein ein Schiff-
lein auf wilden Wogen einmauerte?

Welcher Art war die Schiilerschaft?
— Es kamen Uhrmachergehilfen in
die Schule, schon in der Mitte der
zwanziger Jahre, auch dltere, die sich
nach einer normalen Lehre im Beruf
umgesehen und in guten Werkstatten
weitergebildet hatten. Sie wollten, be-
vor sie ein eigenes Geschéaft griinde-
ten, ihr Wissen durch Arbeit in der
Prizisions-Uhrmacherei krénen; denn
die wertvollen Glashiitter und Gen-
fer Uhren gab es damals in vielen
Geschéften zu betreuen. Das waren
eigentlich diejenigen Schiiler, fir die
man die Uhrmacherschule ins Leben
gerufen hatte. Sie hielten ein ver-
ninftiges Arbeitstempo ein, bei dem
das Studium den erwarteten Erfolg
bringen mufte und auch brachte. All-
gemein wurde angenommen, daf nur
solche der Uhrmacher-
schule seien und anfédnglich ist das
auch so gewesen. Aber es anderte

Schiler in

sich!

Immer mehr Schiler kamen, die eine
ungiinstige oder vorzeitig abgebro-
chene Lehre hinter sich hatten. Das
waren meistens Alleinlehrlinge bei
allein arbeitenden Meistern. In die-
sen Fallen blieb der Lehrling nur zu
oft bis zum Ende der Lehrzeit der
Grofiuhrmacher der Werkstatt. Die

Uhrmacherschule secllte dann in nur
einem Jahr gutmachen, was in vier
Jahren versdumt worden war. Damit
nicht etwa eine ,Presse” aus ihr wur-
de, bedurfte es einer feinfiihligen
Fihrung durch den Schulleiter; denn
die berechtigten Interessen der be-
nachteiligten jungen Leute mubten
doch in erster Linie gewahrt werden.

Nach beiden Kriegen kamen beson-
ders viele Leute in die Schule, die we-
gen Militirdienst und Gefangenschaft
jahrelang aus dem Beruf heraus wa-
ren, vielfach noch gar nicht einmal
richtig darin Fufi gefaft hatten und
nun in der Schule die letzte Rettung
sahen. Diese grimmig-ernsten Man-
ner hatten keine Zeit zu vergeuden,
Ferien und Feiertage schitzten sie
iberhaupt nicht. Sie legten ein hol-
lisches Tempo vor zahllosen
Uberstunden und zwangen dieses
Tempo dem ganzen Schulbetrieb auf.
So mancher von ihnen war inzwi-

mit

schen zum Erhalter seiner Angehori-
gen oder seiner Familie geworden,
viele muften das véterliche Geschaft
iibernehmen und darum baldigst in
die Meisterpriiffung steigen.
Mindestens ebenso tiichtig gingen
diejenigen ins Zeug, die sich das Geld
fiir den Schulbesuch Mark fir Mark
vom Gehilfenlohn zusammengespart
hatten, und die darum den héchsten
Gegenwert aus der Schule herausho-
len wollten. Sie hielten sich selbst
fiir Ausbeuter, hier jedoch im besten
Sinne des Wortes. Aus diesen Kreisen
gingen viele Chronometermacher her-
VOr.

Da§ alle diese Leute mit allem Eifer
hinter der Praxis her waren und dah
ihre Gedanken immer bei der Werk-
tischarbeit blieben, auch wenn noch
so Interessantes vom Katheder her-
unter vorgetragen wurde, ergibt sich
von selbst. Und darum ist der be-
kannte Seufzer Dr. Giebels tiber das
Einrammen der Mathematik, des
theoretischen Unterrichtes tiberhaupt,
menschlich so verstdndlich.

US 0840 (Wird fortgesetzt)

Die alte, traditionsreiche Uhrmacher-
schule gibt es nicht mehr. Sie erhielt
im Jahr 1950 den Status einer Inge-
nieurschule. Seit 1956 werden hier
nun hochqualifizierte Kader ausge-
bildet, die auf dem Gebiet der Elek-
tronik und Elektrotechnik, d. h. in der
Biiromaschinen-, Feinwerk- und Da-
tenverarbeitungstechnik die wissen-
schaftlich-technische
allen Bereichen der Industrie und
Verwaltung unserer Deutschen De-
mokratischen Republik zu ihrer eige-

Revolution in

nen Sache gemacht haben.
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